
新温泉町立温泉小学校

 
 

学年等

 ３　 年

 ４ 　年           

 ５ 　年

 ６ 　年

     学年・学級目標

 ○　児童にとって楽しい学校（活気・安心）

 ○目標をもち、がんばりぬく子　

  ・自分を大切にし、他者を大切にできる子

　　　　学　　　級　　　目　　　標　（スローガン）

 ○　地域にとって開かれた学校（魅力・信頼）

　　　つながり合いの要となる学校

　　　安心して学べる学校

 　元気・勇気・やる気　～認め合うＳＵＮ（３）年生～

　One for all, all for one. ～力を合わせて　挑戦！～

　Creation（クリエーション）　　～自ら考え、自ら行動する～

学年等　　　　　　学　　　級　　目　　  標　（スローガン）

あおぞら　　　Ｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎ！！！！

　１　年        みんなにこにこ　げんきいっぱい　　

　２　年　　　　つながる心で　さかせるスマイル　

 ひまわり     げんきに　なかよく　チャレンジ 　「心を一つに」　①明るく元気なメリハリのあるクラス　②何事にもチャレンジ　③友達を大切にする

令和元年度　学校経営の方針　　　

　<指導の重点>　　　　基本的生活習慣（人づくりの礎）
　　　□ 心も体も健康で、豊かな人間関係を築く人

　　　□ 夢と志を持ち、自ら進んで学び続ける人

　　　□ ふるさとを愛し、人と自然にやさしく未来を切り拓く人

　<めざす人づくり・子ども像>

～生涯にわたって生き生きと輝く教育～

豊かな人間関係が築く

　　　　　　　　　　～あいさつ・そうじ・あとしまつ～　・コミュニケーションを図り、創造的に解決　・他者を尊重、共生
〇ひょうご人として　・ふるさとに誇りをもつ 「おはようございます」の一声が笑顔を生み、新しい一日が始まる。

め　ざ　す　学　校　像

　　指導力の向上に努める教師

 ○ 組織の一員として、知恵を出し合い協働し

 ○ 児童と共に学び、共に伸びる教師

 ○ 主体的に学ぶ子

  ・進んで学ぶ子　・話し合い、学び合える子

 ○ 思いやりのある子

　・声かけできる子　・感謝する子

　・心と体を鍛える子

　　学校経営に積極的に参画する教師

め　ざ　す　児　童　像

 ○ 教育のプロとしての使命感のもと、 ○　保護者にとって行かせたい学校（安心・信頼）

 ○　教師にとって働きがいのある学校（信頼）

め　ざ　す　教　師　像

 ○ 明るく健康で、人間的魅力のある教師

ひょうご教育創造プラン（県教育委員会の基調） 新温泉町の教育構想

兵庫が育む　こころ豊かで自立する人づくり

「未来への道を切り拓く力」の育成

〇自立する人として

　・生命、自然を大切に　・健やかな身体、豊かな情操、道徳心
　・幅広い知識と教養　　・思いやりや寛容、人権尊重　・立ち向かう

〇社会で活動する人として
　・ルール遵守、役割や責任をもって主体的に行動

『　ふるさとを愛し　つながり合い　たくましく学ぶ温小っ子の育成　』

学　校　経　営　の　基　本　姿　勢
　つながり合い、学びを深める　「あいさつ」「安全」「ありがとう」（３つの「あ」）

　○　生きる力（「確かな学力」「豊かな心」「健やかな体」）を育む学校づくり

　○　安全・安心で、一人一人の良さをいかした学校づくり

　○　明るいあいさつ・はっきり返事・「ありがとう」の声がとびかう学校づくり

　○　信頼される開かれた学校づくり（学校・家庭・地域が連携・協力した「地域とともにある学校」づくり）

学　　　　校　　　　教　　　　育　　　　目　　　　標


